
Au service de votre territoire
depuis 30 ans 

Pour toutes vos demandes
Giovanna Belhadji

Chargée de développement

06 77 23 13 57
giovanna.belhadji@association-ailes.fr

Ensemble, soyons 

créateurs d'opportunités

Nos antennes : un numéro unique 05 61 27 51 60

AILES -12 Avenue de Castelnaudary - 31250 REVEL
05 61 27 51 60 / accueil@association-ailes.fr

www.association-ailes.fr

Revel
09h30 à 12h30 : tous les jours
14h30 à 17h30 : lundis et vendredis
12 Avenue de Castelnaudary
Information collective dans les locaux du CBE les mardis matin (sur inscription)

Villefranche de Lauragais
09h00 à 12h00 : les jeudis
136 rue de la République

Nailloux
13h30 à 17h00 : le 3ème mercredi

1 rue de la République (à France 
Services)

Caraman

14h00 à 17h00 : le 3ème lundi

19 cours Alsace-Lorraine

Puylaurens
09h00 à 12h00 : les 2ème et 4ème mercredi
136 rue de la République



Les clauses sociales

De plus en plus de collectivités intègrent des clauses sociales
dans leurs appels d'offres, ce qui permet :

• de soutenir et  dynamiser l’économie locale par la
création d’emplois non délocalisables

• de rendre le monde du travail davantage inclusif

• de favoriser la cohésion sociale par le recrutement 
de demandeurs d’emploi résidant sur le territoire 
du donneur d’ordre.  

Pourquoi nous confier vos besoins en personnel ?

Nous vous proposons des solutions RH adaptées à vos
besoins en personnel.

Au fil des années nous avons su renforcer notre présence
auprès des collectivités territoriales et avons déployé de
nombreuses solutions RH de manière réactive et efficace.

Nous répondons à vos demandes, qu'elles soient
ponctuelles, saisonnières, ou plus durables, sur des postes
peu ou pas qualifiés, tels que :

Ailes : un partenaire de confiance
investi aux côtés des collectivités de son territoire.

Agent polyvalent de 
restauration

Agent 
d'entretien

Agent d'entretien d'espaces 
verts

et voiries

Ailes contribue au retour à l’emploi de vos administrés

Nous les rencontrons sur votre commune ou dans nos locaux,
pour un temps d’échange privilégié.

Nous recueillons leur candidature et les conseillons sur les
voies d’insertion professionnelle les plus adaptées.
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